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Ми заснували ГО в 2015 році.

Станом на 24.02.2022 у нас діяв Центр денного перебування
для молоді з психічними порушеннями. Разом з асистентами
щодня, з 10.00 до 16.00, наші студенти навчалися побутових
навичок, займалися творчістю, відвідували екскурсії та
проводили власні заходи аби зменшити стигму довкола
питання інвалідності. Також  ми підтримували сім'ї людей з
психічними порушеннями і займалися просвітництвом.

Як ми прожили, вистояли, розвинулися за цей рік? Чому не
закрили Центр? Як перезапустили програми в умовах війни?
Поділимося нашою історією з вами у цьому звіті. 

Д О  П О В Н О М А С Ш Т А Б Н О Г О
В Т О Р Г Н Е Н Н Я



С І Ч Е Н Ь

Ми завершили розробку стратегії розвитку ГО.

Були відібрані з-поміж найкращих організацій
громадського сектору для участі навесні у великому
благодійному біговому марафоні зі встановленням
світового рекорду.

Планували масштабне святкування п'ятої річниці
роботи Центру.



04

Велика публікація в Reporters про наш унікальний
карпатський табір.

Розробка нових методів фандрейзингу, залучення
фінансового консультанта, активна робота з сім'ями.

Ми відчували напругу в суспільстві. Тому 23 лютого
2022 в своїх соцмережах сказали, що продовжуємо
робити те, що вміємо добре, і те, що є важливим - 
для молоді, для їхніх сімей, для нас.

Ми не змогли спрогнозувати наскільки вірними
виявляться ці слова...

03
Л Ю Т И Й

https://reporters.media/majsternya-mriyi/


Б Е Р Е З Е Н Ь

З міркувань безпеки ми призупинили фізичну роботу
Центру. 

Водночас залишалися на зв'язку з сім'ями студентів та
молоддю. Групи підтримки для батьків молоді з
психічними порушеннями перетворилися на рефлексії
про війну і допомогли пережити перший шок.

Для молоді ми запустили онлайн-Майстерню. Навіть
кілька зустрічей на тиждень в зумі давали відчуття
стабільності і передбачуваності - критично важливі для
психічного здоров'я хлопців та дівчат.



КВ І Т ЕНЬ

Через влучання російської ракети поблизу ми
відтермінували відновлення фізичної роботи Центру.

Але ми бачили наскільки Майстерня є важливою для
молоді та їхніх сімей. Без звичних ритуалів та друзів, в
умовах невизначеності та сигналів повітряної тривоги,
стан здоров'я молоді погіршувався і це ставало
викликом для їхніх близьких.

Через низькі адаптаційні можливості молоді, більшість
сімей не виїхала за кордон: будь-яка зміна середовища є
навантаженням, що провокує зриви. Люди з психічними
порушеннями зазвичай навіть не ходять в укриття через
високий рівень стресу в незвичному місці.

Продовжуємо роботу онлайн. Шукаємо фінансування для
майбутнього відновлення.



Т Р А В ЕНЬ

Продумуємо перезапуск Центру в умовах війни. Для
цього ми провели багато обговорень з батьками
молоді, а також внутрішніх нарад. 

Відкриваємо вакансії асистентів, адже для нових
безпекових викликів потрібна більша команда.

Онлайн підготовлюємо молодь до відновлення очної
роботи, знайомимо з правилами поведінки під час
тривог.



Відновлення очної роботи Центру з новими
асистентами в команді (частина з яких ВПО).

 Адаптація молоді.

Групи батьківської підтримки отримують новий
напрямок - робота з сім'ями ВПО та тих, хто
виїхав за кордон. Ми миттєво отримали десятки
заявок на участь і побачила наскільки це
важливо. Адже виклик інвалідності дитини,
помножений на війну, став для багатьох сімей
критичним. 

ЧЕ Р В ЕНЬ



Нові асистенти були легко прийняті молоддю,
принесли нові традиції та урізноманітнили заняття.

Ми відновили ярмаркування - цього разу з фокусом на
допомогу ЗСУ. З жовто-блакитної колекції виробів
молоді 40% ми передавали для захисників та
захисниць.

ЛИПЕНЬ



Ми вирішили оновити стратегію, відповідно до вимог часу,
і тому почали співпрацю з експертами. Першим кроком
став запуск дослідження середовища та збір думок про
Майстерню в різноманітних колах. Гугл-форму заповнило
113 респондентів

Щоб з'явитися в розділі "Блогодійність" у Монобанку, ми
пройшли зовнішній юридичний аудит.

С Е РП ЕНЬ



Планування та оцінка сил для майбутнього
масштабного проєкту підтриманого проживання.

Розробка маркетингової стратегії для нашого
соціального підприємтсва.

Проведення серії стратегічних сесій зі збільшеною
командою та експертами.

В Е Р Е С Е Н Ь

https://maysternia-mriyi.com.ua/
https://drive.google.com/file/d/1_-0XCdFde1WUoJzcCLY-o6o0y-WHE1dW/view


Розробка політик громадської організації спільно з
експертами.

Проведення фінансового аудиту зовнішніми
партнерами.

Запровадження нових традицій на Майстерні -
тематичні святкування днів народжень, нові види
діяльності.

Ж О В Т Е Н Ь



Л И С Т О П А Д

Презентація стратегії розвитку в приміщенні ЛМР
для широкого кола стейкхолдерів.

Прийняття нових студентів-ВПО на Майстерню.

Інтерв'ю (1,2) про цінності та виклики організації у
воєнний час.

Підписання договору з містом щодо нового
приміщення для Центру.

https://media.zagoriy.foundation/velyka-istoriya/staty-komus-mykolayem-yak-u-majsterni-mriyi-vyboryuyut-novi-czinnosti
https://ua.theyouthhouse.org/stattja/maisternja-mriji


Отримання відзнаки від Доступно.ЮА

Новостворені політики дозволили успішно пройти
перший великий аудит організаційної спроможності.

Підсумкові збори з батьками та планування
масштабування в 2023.

Продовжуємо долати стереотип, що люди з
психічними порушеннями є лише пасивними
споживачами чужої допомоги. Наші студенти не
чекають Миколая, а самі стають ним - цьогоріч для
поранених військових у шпиталі.

Г Р У Д Е Н Ь



В  2 0 2 2  Н А Ш А  К О М А Н Д А  В З Я Л А  У Ч А С Т Ь :

Міжнародна  конференц ія  «Reth ink ing  menta l  hea l th  care» ,  В ільнюс (Литва)

Міжнародний семінар  «Ref ind» ,  Тюне (Дан ія )

Форум «Філософ ія  безбар 'єрност і» ,  Ки їв

Форум розвитку  громадянського  сусп ільства  ІСАР Єднання ,  Ки їв



М И  Й  С А М І  Б У Л И  С П І К Е Р А М И  Н А  З А Х О Д А Х :

Публ ічна  презентац ія  видання  книги
«Мар ія  і  я» ,  Льв ів  -  Анна  Іван ічева

М і ж н а р о д н а  к о н ф е р е н ц і я  « A  c u l t u r a l
r e l a t i o n s  r e s p o n s e  t o  t h e  w a r  i n  U k r a i n e » ,

Л о н д о н  ( В е л и к о б р и т а н і я )  -  Г а л и н а  Ш т о г р и н



К О Р О Т К О  П Р О  2 0 2 2  Р І К

14
студентів

740 
годин роботи з молоддю

50
годин роботи із групами батьків-ВПО

робота з безпековими викликами - нові правила та
процедури безпеки 

оновлений сайт

нові партнери в громадському секторі, бізнесі та
владі

збільшена команда

створено політики ГО та оновлено стратегію та візію



Зі збільшенням об'єму
роботи, розширенням
проєктів та появою
нових членів команди,
наш бюджет зріс удвічі .

1  109 000
грн

449 000
грн

Ф І Н А Н С И



З А В Д Я К И  П А Р Т Н Е Р А М  М И  С Т А Л И  С И Л Ь Н І Ш И М И



Від моменту заснування організації в нас була візія створювати гідне життя для людей
з психічними порушеннями в громаді - на противагу існуванню в закритих закладах
системи. Попри виклики війни, найбільший шанс втілити задумане випав саме в 2022
році. 

Договір з партнерами ми підписали в січні 2023 року. А підготовку до нього активно
вели ще з осені 2022. Ми почали планувати бюджет, організаційну структуру, денний
розклад, запуск нового Центру та нові партнерства. Аби могти ввійти в цей
гігантський проєкт якомога більш стійко.

Адже війна не зупиняє життя, а лише додає нових викликів. 

ПІДТРИМАНЕ ПРОЖИВАННЯ

https://www.mh4u.in.ua/


ми щиро вдячні нашим друзям, партнерам та благодійникам, які, незважаючи на власні
виклики, допомагали Майстерні Мрії працювати і підтримувати молодь з психічною
інвалідністю та їхні сім'ї.

Також велика подяка усім, хто продовжував підтримувати нашу організацію 
інформаційно. Кожна ваша вподобайка, репост та коментар - це сила, завдяки якій ми
розуміли, що наша праця необхідна.

Цей рік ми хотіли б присвяти вдячності кожному і кожній із вас. Також всім  нашим
захисникам та захисницям, що роблять нашу роботу можливою. Наш допис за
23.02.2022 виявився на диво точним: ми стоїмо і робимо те, що вміємо найкраще.
Творимо середовище гідності.

ВРЕШТІ,



Д Я К У Є М О ,  Щ О  Б У Л И  Ц Е Й  Р І К  З  Н А М И !

https://www.instagram.com/maysternia_mriyi/
https://www.facebook.com/maysternia.mriyi
https://linktr.ee/maysternia_mriyi

