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Коротко про наш 2023 у цифрах:

відкрили два Будинки
підтриманого проживання

відкрили новий Центр
денної зайнятості

наразі у нас є 25 студентів

2858 годин роботи з молоддю з
ментальними порушеннями у
Денних центрахпочали реконструкцію

третього денного Центру
зайнятості



Я багато згадую той перший день, коли ми забирали Миколу
і Михайла. Пам'ятаю їх захоплення від будинку, як їх усе
вражало. Для них стільки всього минулої весни було
вперше. І для нас як для команди теж було багато нового.
Пам'ятаю, як ми боялися приступів епілепсії у Михайла, а
зараз вони стали для нас рутиною, бо маємо протокол дій і
навчилися спокійно реагувати. 

Потроху наш будинок ріс і змінювався, доселялися
резиденти, змінювалася команда, з'являлися протоколи на
різні ситуації і нові правила. А основне, що змінювалися
резиденти. З ними не ставало легше, а моментами, навпаки,
ставало складніше, бо починали ставати самими собою і
проявляти свій характер. Бували такі моменти, коли
розумієш, що зараз вчинок цього резидента був не
найкращим, а з іншого боку, відчуваєш радість, що він
проявив себе, бо кілька місяців тому він точно не зміг би так
вчинити.

Анна Іванічева
Голова ГО “Майстерня Мрії”



2023 рік став для нас часом великих звершень та важливих змін, про які ще
недавно ми могли лише мріяти. За цей рік ми досягли багато: окрім
інсуючого Центру, ми відкрили новий Центр денної зайнятості, розпочали
масштабний ремонт третього Центру, на який нафандрейзили 130 000$,
запустили два Будинки підтриманого проживання.

Задля досягнення цих цілей ми в майже 5 разів розширили нашу команду і
продовжуємо її розвивати. Ми провели перший тімбілдинг у горах для двох
десятків людей і навіть маємо нову посаду "завгоспа", про що жартую як
про статус “дуже серйозної організації“.

Нещодавно, вперше за пів року, я зайшла у наш перший Центр денної
зайнятості. Це невелике двокімнатне приміщення, з якого почалася вся
наша історія. Там так світло і спокійно, наче зі швидкісної траси заскочити
на годинку додому. Але ми добре справляємося і темп, хоч і шалений, мені
значно більше до вподоби, ніж відсутність руху.

Галина Штогрин
Директорка з розвитку ГО “Майстерня Мрії”



У 2023 році ми досягли неймовірного обсягу роботи, який важко
уявити всього за один рік. Запуск двох Будинків підтриманого
проживання і поселення 10 резидентів — це величезне досягнення
для нас. Оренда приміщень, їх облаштування, формування команди,
пошук резидентів, налагодження стосунків — це були лише деякі з
викликів, з якими ми зіткнулися. Протягом року ми здобули
безцінний досвід, розвиваючи нашу практику.

Сьогодні, оцінюючи зміни, які відбулися в наших мешканців, я
переконана, що ми йдемо в правильному напрямку. Попереду нас
чекає ще багато роботи для стабілізації діяльності Будинків, але ми
маємо сильну і професійну команду, яка дозволяє нам впевнено
рухатися до поставлених цілей.

Людмила Аннич
 Директорка з програми та персоналу ГО “Майстерня Мрії”



Натиснувши на екран, ви зможете переглянути, як живе наш
Будинок підтриманого проживання

https://www.youtube.com/playlist?list=PLbJR9oEJtlV-nc5aTyFAUIwsulCH7nIn4


СІЧЕНЬ

У січні ми активно працювали над складанням
структури нашої організації, щоб визначити оптимальну
кількість персоналу для послуги підтриманого
проживання.
 
Також шукали ментора для підтримки команд в
Будинках, проводили співбесіди з кандидатами на
позиції асистентів у Будинки підтриманого проживання
та Центри денної зайнятості. 

Ми займалися пошуком Будинків для організації послуги
підтриманого проживання та приміщення для денного
Центру.



ЛЮТИЙ

У лютому ми розробляли курс «Від вихователя до
асистента» та шукали кваліфікованих тренерів для
його проведення. 

Провели ввідні зустрічі для нових членів нашої
команди, щоб вони могли краще ознайомитися з
нашими цінностями та цілями. 

Паралельно ми шукали потенційних мешканців для
Будинків, розробляли портрет ідеального резидента
та налагоджували контакти з соціальним захистом
обласної військової адміністрації та психіатричною
лікарнею для подальшої співпраці.



У березні ми активно готували та облаштовували
перший Будинок для заселення резидентів і паралельно
підготували приміщення для нового Центру денної
зайнятості.

Успішно провели курс «Від вихователя до асистента»,
який складався з 58 годин навчання, розподіленого на
кілька модулів, і тривав півтора місяці, забезпечивши
нових асистентів необхідними знаннями та навичками.

Продовжили проводити співбесіди та відбирати нових
членів команди, з якими будемо рухатися далі.

БЕРЕЗЕНЬ



КВІТЕНЬ

У квітні ми розробили протокол госпіталізації
резидента з епілепсією в рамках внутрішніх політик та
правил для створення безпечних умов для резидентів
та працівників. 

Відкрили другий Центр денної зайнятості.

Також цього місяця ми експертно представили
організацію на обласному форумі з підтриманого
проживання.



Здійснили поїздку до Польщі для обміну досвідом і
розбудови партнерств, що принесло багато нових ідей та
натхнення для подальшого розвитку наших програм.

Напрацювали внутрішню структуру адміністративної
команди, результатом якої є понеділкові та щомісячні
збори команди, напрацьована комунікація між всіма
ланками нашої організації.

ТРАВЕНЬ



ЧЕРВЕНЬ

У червні ми налагодили контакт з координаційним
центром ЛОВА та інтернатами, що допомогло нам
краще взаємодіяти з різними установами. 

Продовжували пошук мешканців для наших Будинків
та шукали новий Будинок для послуги підтриманого
проживання. 

Також розпочали ремонтні роботи у просторі на
Коновальця. А ще на етапі проєктування за власною
ініціативою залучили експертів з безбарʼєрності.



У липні ми активно проводили співбесіди на посаду
асистента Будинку підтриманого проживання та
продовжували пошук бенефіціарів. Мали перші
святкування днів народжень резидентів, які стали для них
справжньою подією.

Здійснили кілька поїздок по інтернатах для пошуку
потенційних резидентів, залучаючи нових членів нашої
команди. 

ЛИПЕНЬ



У серпні ми вирушили до Славська для командотворення, що
допомогло зміцнити наші зв'язки та поліпшити співпрацю.

Отримали нагороду «Сміливі» за наші досягнення. 

Розпочали курс занять з музикотерапії, який приносить багато
радості та користі нашій молоді. 

Організували та запровадили щомісячну практику Днів
віднови у різних локаціях Львівщини, що допомагає будувати
зв'язки між різними ланками організації, а також
вибудовувати міцнішу довіру та співпрацю між молоддю та
асистентами.

СЕРПЕНЬ



У вересні, на основі здобутого досвіду, ми
запустили другу локацію та послугу
підтриманого проживання, таким чином
розширились в ще один район міста. Ми також
підібрали команду асистентів, щоб забезпечити
підтримку для наших резидентів.

А також отримали грант на організаційний
розвиток, залучивши ресурси для підвищення
організаційної спроможності.

ВЕРЕСЕНЬ



ЖОВТЕНЬ

У жовтні ми організували День віднови у ведмежому притулку
Домажир, що надав змогу нашій молоді, асистентам та
адміністративній команді побудувати міцніші звʼязки в
організації, більше познайомитися та відновитися. 

Розробили протокол госпіталізації резидента з гострим
станом в рамках внутрішніх політик на правил для створення
безпечних умов для резидентів та працівників. 



ЛИСТОПАД

Провели сесію з професіоналами сфери психічного здоров'я з
ГО "Дестигма", де обмінялися досвідом стосовно роботи
послуги в громаді для людей з психічними порушеннями.

Зустрілися з громадою району нашого майбутнього денного
Центру на Коновальця, де зараз проводимо масштабні
ремонтні роботи. Ми ознайомили громаду з діяльністю нашої
організації, а також розвіяли стереотипи та упередження.
Оскільки незабаром ми станемо сусідами, ми працюємо на
засадах включення громади до нашої роботи та нашого
залучення до життя громади. Після відкриття Центру ми
плануємо реалізовувати спільні проєкти з активними
мешканцями району.



ГРУДЕНЬ

У грудні ми провели зустріч для подяки нашим
волонтерам, де познайомили їх із організаційними
політиками стосовно волонтерства і запропонували
нові принципи взаємодії. Ми акцентували увагу на
співпраці на засадах правового підходу до інвалідності,
а не на благодійному підході.

На кінець року ми організували фестиваль для команди
та молоді, де кожен підготував новорічні костюми, а
молодь показала виставу, яку підготувала до кінця року
для всієї команди організації.



спікерами на першому в Україні форумі підтриманого проживання для людей з психічною
інвалідністю
спікерами з теми розвитку послуг в громадах на обласному форумі
у Польщі для обміну досвідом з розбудови партнерств
спікерами на Всеукраїнському форумі психічної інклюзії
спікерами для Харківської школи архітектури на тему: “Як проектувати простори для людей з
психічними порушеннями”

 

В 2023 ми були:

https://www.youtube.com/live/AR12aP4nAFs


Ми є у списку 32 організацій громадянського суспільства, які будують сильнішу країну, у
спецпроекті Philanthropy in Ukraine та Happy Monday
Отримали нагороду  «Сміливі» від ЛМР
Перша леді підтримала Майстерню Мрії на своїй сторінці у Facebook
Ми стали членами EASPD - таким чином ми приєднуємося до європейської спільноти
надавачів послуг і розвиваємо наші послуги згідно з найкращими міжнародними
практиками

Наші перемоги 2023:

https://happymonday.ua/specproject/filantropiya-nezalezhnosti-ukrainy?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR1l_f8J4igPS_uJ4OY_ZqMEWspNpt1eZs60oCf_rYpRjjbc6xkLdeatmgw_aem_TKwwaJSVmEllFVksoiwYyQ
https://city-adm.lviv.ua/news/society/youth-policy/297886-u-lvovi-vdruhe-vidbulas-tseremoniia-nahorodzhennia-smilyvi
https://city-adm.lviv.ua/news/society/youth-policy/297886-u-lvovi-vdruhe-vidbulas-tseremoniia-nahorodzhennia-smilyvi
https://city-adm.lviv.ua/news/society/youth-policy/297886-u-lvovi-vdruhe-vidbulas-tseremoniia-nahorodzhennia-smilyvi
https://www.facebook.com/share/p/BzvxumUzBgWHu2k8/


Фінанси

Зі збільшенням обʼєму роботи,
розширенням проєктів та
появою нових членів команди,
наш бюджет значно збільшився
у 2023 році

1 109 000 грн

9 171 584 грн

449 000 грн

202320222021



Велика подяка нашим партнерам за віру в нас та підтримку



Підтримайте Майстерню Мрії:

Номер картки банки
5375 4112 0765 3382

Номер картки банки
5375 4112 1560 1555

Ми працюємо над створенням ще
одного неймовірного простору для
молоді з ментальними порушеннями. 

Дні відновлення для молоді
з інвалідністю 

Ціль: 300 000 грн

Ціль: 60 000 грн

Офіційні перекази по IBAN



Дякуємо, що були з нами у 2023!

https://www.instagram.com/maysternia_mriyi/
https://www.facebook.com/maysternia.mriyi
https://linktr.ee/maysternia_mriyi

